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Výchovné a vzdělávací strategie   Poznámky 

Kompetence k učení  

- pomocí map a informací z učebnice žák pracuje s užívanými 
zeměpisnými termíny a symboly, 

- získává poznatky z různých oborů a uvědomuje si mezipředmětové 
vztahy, 

- uvádí věci do souvislosti, propojuje je do širších celků. 
- vyhledává a třídí informace, 
- kriticky hodnotí získané informace a diskutuje o nich, 
- učí se diskusi a vyjádření vlastního postupu, zejména pak při 

skupinovém zpracovávání problémových úkolů, 
- získané poznatky posuzuje, porovnává a formuluje závěry, 
- poznává smysl učení a jeho cíl. 

 

Kompetence k řešení problémů  

- kriticky myslí 
- volí vhodné způsoby řešení a umí je obhájit, 
- umí vyhledat informace vhodné k řešení problému, 
- využívá získaných dovedností a vědomostí při hledání různých variant 

řešení,  
- nenechá se odradit možným nezdarem a hledá konečné řešení 

problému, 
- umí použít správné informační zdroje a pochopit jednoduchá statistická 

data v podobě grafů, diagramů nebo kartogramů. 

 

Kompetence komunikativní 
     

 

- výstižně formuluje a vyjadřuje své myšlenky a názory, 
- umí vyslechnout názory druhých a vhodně na ně reaguje, 
- účinně se zapojuje do diskuse, obhajuje svůj názor a vhodně 

argumentuje, 
- rozumí textům, obrázkům či fotografiím, 
- využívá informační prostředky a moderní technologie, 
- užívá správně odborné názvosloví. 

 

Kompetence sociální a personální  

- účinně spolupracuje ve skupině, je odpovědný za práci skupiny a je 
schopný prosazovat ve skupině svůj názor, 

- podílí se na vytváření pravidel práce v týmu a pozitivním klimatu, 
- v případě potřeby poskytne pomoc druhým nebo o ni požádá, 
- přispívá k diskusi v malé skupině i k debatě celé třídy, 
- chápe potřebu účinně spolupracovat s druhými. 
 

 

Kompetence občanské  

- respektuje přesvědčení a názory druhých lidí, 
- je si vědom svých práv a povinností ve škole i mimo školu, 
- poskytne dle svých možností a nebezpečí účinnou pomoc, 
- chová se zodpovědně v krizových situacích i v situacích ohrožujících 

život a zdraví, 
- chrání, oceňuje a respektuje tradice a kulturní i historické dědictví, 
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- podporuje trvale udržitelný rozvoj společnosti, 
- umí pochopit základní environmentální problémy, 
- respektuje požadavky na kvalitní životní prostředí a snaží se jej chránit. 
 
Kompetence pracovní  
- plní své povinnosti, 
- respektuje a dodržuje určená pravidla, 
- umí využívat znalosti a dovednosti v běžném životě, 
- adaptuje se na změněné pracovní podmínky v podobě individuální nebo 

skupinové práce. 

 

 


